
 

 

 

 

 

 

 

 

SVENSKA RIDSPORTFÖRBUNDETS 
DISTRIKTSORGANISATIONER 

Gotlands Ridsportförbund 

Verksamhetsplan 2026 



 

Bakgrund: Behovet av att kunna se vilket utbud som erbjuds föreningarna i hela landet 

inom ramen för distriktens basutbud. 

Syfte: Att alla distrikt sammanställer sin verksamhetsplan för kommande år på ett liknande 

sätt för att vi skall få en helhetsbild av vilken verksamhet som erbjuds i hela landet 

  

Mål: Att alla distrikt använder samma mall för att sammanställa verksamhetsplanen. 

Distriktens roll / Distriktens idé (från basutbud för distrikten) 

Att vara samarbetsorganisation för klubbarna i sitt distrikt. 

Att ta till vara klubbarnas intresse i samhället. 

Att distriktet tar hänsyn till de behov som finns hos klubbarna. 

Att distrikten är flexibla och anpassar sin verksamhet efter behovet. 

Att distriktet genom utbildning, stöd och rådgivning ger klubbarna verktyg så att de kan bedriva en 

bra verksamhet för klubbens medlemmar 

 

Distrikt: Gotlands Ridsportförbund  

Antal föreningar:  8 Antal medlemmar:  1224 

 

Distriktets övergripande mål: 

Gotlands Ridsportförbund skall värna om god ridsport i alla dess former samt vara ett stöd 

för ungdomarna, klubbarna och deras verksamhet. 
 

 

Verksamhetsområden: 

Utbildning  
Ansvariga: Jenny Hallkvist (sammankallande), Clara Norlander, Anna Jansson Bergqvist, 
Ninna Sjö, 8 vakanta platser (utbildningsansvariga eller motsvarande i föreningarna) 

Mål:   

Genomföra utbildningar som beskrivs nedan under aktiviteter. 
Vara lyhörda för nya utbildningsbehov, samt sprida kunskap. 

 

Fokusområde inom utbildning: 

Genomföra vårt basutbud med god kvalité, verka för en bredd av utbildningar på Gotland. 
Utbilda flera ledare inom ridsporten.  
 

 



 

 

Aktiviteter: 

Aktivitet: 
 

Målgrupp Mål för aktiviteten: 

Fortbildning Grönt kort Grönt kort utbildare Utveckling, stöttning, 
gemenskap, 
erfarenhetsutbyte 

Basutbildning 1-2 st/år 
 

Organisation/aktivitetsledare Krav för vidare utbildning, 
lagledare, höja kunskapen 

ULK = ungdomsledarkurs Från 16 år och uppåt Fler ungdomsledare 
 

Besöka alla klubbstyrelser Styrelsemedlemmar Föreningsutveckling, 
samarbete 
 

Ridsportforum 2026 
Föreläsning  

Alla klubbmedlemmar Kunskap och inspiration! 

Föreningskonferens Våra föreningsstyrelser samt 
de med tilldelade roller 

Samverkan och engagemang 

Baskunskaper för 
ungdomssektioner 

US Utbildning, stöttning, 
gemenskap 

Marknadsföra ”Ren vinnare” Föreningar Öka kunskap 

Stötta och peppa 
föreningarna att genomföra 
Ryttarutveckling nivå 1 

Föreningar Utbildning 

Utbildningsgruppsmöte 
minst 4 gånger per år 

utbildningsgruppen Planering aktiviteter, bidrag 

 

Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 5 års plan 

Vad skall distriktet göra Vad vill man uppnå 
Utbilda ledare inom ridsporten, söka bidrag 
för ledarskapsutveckling & 
medlemsutveckling 
 

Fler utbildade ledare 

Inspirera medlemmar med 
utbildningsaktiviteter 
 

Öka kunskap, gemenskap, inspiration 

Stötta föreningar i de utbildningar som dom 
vill göra på klubbnivå 

Fler utbildningar 
 



Tävling 
Ansvariga: Magnus Christiansson (sammankallande), Eva Wiklund (Distriktsgrenledare 
Dressyr), Monica Andersson (Distriktsgrenledare WE), Stefan Sandelin (Distriktsgrenledare 
Fälttävlan), Helen Hilton Bogren (Distriktsgrenledare Körning), Desirée Andersson 
(tillförordnad Distriktsgrenledare hoppning), 2-3 vakanta platser (officiell funktionär), 
vakant (hoppgrenledare) 

Mål:   

Verka för att få fler officiella funktionärer till alla tävlingar   

     
Verka för att bibehålla och få fler tävlingsekipage 
 
Verka för att ”Code of Conduct” efterföljs på tävling    

      

Fokusområde inom tävling:   

   

Säkerhet     

    

Hästens Välfärd    

     

Etik och moral på tävling     

   

Aktiviteter:   

   

Aktivitet Målgrupp Mål för aktiviteten 

      

Ryttarutvecklingsprojekt 2 Ungdomar 14-25 år Bli en bättre tävlingsryttare 

      
Stötta vid behov i utvecklandet av 
tävlingsgrenar och bedömningar Alla discipliner Öka kunskapen hos öns ryttare 

     

Fler lätta klasser - Instegstävlingar Nya tävlingsryttare Fler tävlingsryttare och fler starter 

   på tävlingarna 

      

Tävlingsmöte 3-4/år Alla arrangörer Planera tävlingsterminen 

      

Arrangörsmöte Alla arrangörer Sprida kunskap om tävlingsarrangemang 

     
Uppmana föreningar att genomföra den 
digitala utbildningen ”Vaccinera 
klubben” Föreningarna Sprida kunskap 

   
 
 
 
  



Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 5 årsplan 

   

Vad skall distriktet göra   Vad vill man uppnå 

      
Verka för att få en fungerande tävlingstermin utifrån hästens och 
människans välfärd.  

Hållbar ridsport på Gotland för att skapa 
bredd. 

 

Ungdom 
Ansvariga: Jenny Hallkvist, Clara Norlander, DUS.  

Syfte & Mål:   

Gotlands Ridsportförbund har som ambition att DUS ska vara självgående i sitt styrelsearbete 
och genomföra sin ungdomsverksamhet i distriktet.   
 

 

Fokusområde inom ungdom: 

 
Gotlands Ridsportförbund kommer att fokusera på stötta DUS i sin styrelseutveckling. Samt 
att nå ut till andra målgrupper och aktiviteter som inte omfattas av DUS verksamhet, 
exempelvis att inspirera skolungdomar att hitta ridsporten.  
 

 

DUS Aktiviteter (med stöd av Ungdomsgruppen) 

Aktivitet 
 

Målgrupp Mål för aktiviteten 

Representerade i samtliga 
regionala och centrala träffar 
som arrangeras 
 

DUS Engagemang, inspiration, 
kunskap 

Genomföra DUS-dag 
 

DUS och US Inspiration, 
samarbetsövningar, ha kul  
 

Käpphästaktivitet tex. på 
loven, marknader mm. 

Barn och ungdomar Roligt och skapa gemenskap 
 

FULK = Förberedande 
ungdomsledarkurs 

11-14 år Utbildning och inspiration för 
unga ledare 
 

Genomföra en aktivitet på 
Medeltidsveckan 
 

Alla barn som besöker 
veckan 

Roligt och skapa gemenskap 

Vi i stallet  US Få så många föreningar som 
möjligt att delta. 



Andra Ungdomsaktiviteter 

Aktivitet 
 

Målgrupp Mål för aktiviteten 

Styrelseutveckling 
 

DUS Engagemang, inspiration, 
kunskap, självständighet, öka 
ekonomisk kunskap 

Idrottens dag, 
käpphästhoppning eller 
ponnyridning 
 

skolungdomar Inspirera skolungdomar, 
gemenskap, glädje, lära 
känna ridsport  
 

Tipsa ungdomar att vara med 
i Poängjakten 

Alla ungdomar Gemenskap, kunskap 

 

Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 5 års plan 

Vad skall distriktet göra 
 

Vad vill man uppnå 

Söka medel för US-satsning  
 

Styrelseutveckling US 

Söka medel för ungdomsverksamhet Gemenskap, kunskap & erfarenhetsutbyte 
 

Utbyte med annat DUS 
 

Gemenskap och erfarenhetsutbyte 

Verka för trygghetsfrågan Trygghet 
 

 

Paraverksamhet 
Ansvariga:  Styrelsen (sammankallande), Helen Erlandsson (kontaktperson), 2 vakanta 
platser 

Mål:   

Arrangera aktiviteter som är speciellt utformade för medlemmar med olika 
funktionsvariationer inom distriktet.  

 

Fokusområde inom verksamhet för ryttare med funktionsvariation:  

Kartläggning av antalet medlemmar i distriktets klubbar samt inhämta önskemål/behov av 
aktiviteter under 2026. 

 

 
 
 



 
Aktivitet 

Aktivitet Målgrupp Mål för aktiviteten 
Enkät utskick till samtliga 
klubbar  

Våra föreningar Kartläggning av önskemål 
och behov hos våra 
föreningar 
 

Genomgång av vilka 
bidrag/hjälpmedel som finns 
att söka 
 

Samtliga ridklubbar Öka/underlätta deltagandet 
för personer med 
funktionsvariationer 

Verka för att paraklasser 
anordnas i samband med 
tävlingar 2026 
 

Samtliga klubbar Fler tävlande Para-ekipage 

Genomföra Grundkurs för 
Para-ledare hösten 2025 

Ledare på ridskolorna Fler utbildade ledare inom 
Pararidningen. 

 

Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 5 års plan 

Vad skall distriktet göra Vad vill man uppnå 
Aktivt driva ovanstående frågor. Viktigt att få 
ledare som genomgått Grundkursen. 
 

Ett väl fungerade forum som hanterar alla 
frågor gällande aktiviteter, utbildningar samt 
tävlingar för medlemmar med 
funktionsvariationer.  

 

Ridskola 
Ansvariga: Jenny Hallkvist, 7 vakanta platser (personer från anslutna ridskolor) 

Aktivitet 

Aktivitet Målgrupp Mål för aktiviteten 
Ridskolemästerskap Ridskolor Introducera fler för tävling 
Sammankalla till Ridskolemöte Ridskolor Samverkan 

Starta kommunikation med 

icke anslutna ridskolor Ej anslutna ridskolor Samverkan 

 

Mål:   

Vara ett aktivt stöd i arbetet med systematiskt arbetsmiljöarbete och säkerhet runtom hos 
våra föreningar.  

 

 



 
Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 5 års plan 

Få en ökad samverkan mellan klubbar på ön inom Ridskola frågor och även arbeta för att få 
med fler ledare/ridlärare, för att på sikt höja utbildningskvalitén på hela Gotland. 
 
Höja andelen av SvRF utbildade licensierade tränare och ridlärare, samt stallpersonal och 
ledare, för verksamheter som arrangeras inom klubbarnas regi 
 
Att utbildning vid ridskolor och träningsverksamhet arrangeras i klubbarnas regi ska ske med 
utbildad personal, dvs licensierade tränare och ridlärare 
 

 

Fokusområde inom Ridskola: 

 
Att samtliga anläggningar där det bedrivs ridskola har bra säkerhetstänk 
 
Att skapa dialog mellan Ridskola ägare för att utbyta idéer och erfarenheter med varandra. 
 
Arbeta för att öka tryggheten på öns ridskolor. 
 

 

 

Anläggning 
Ansvariga: Amanda Sanchez Westberg (sammankallande), Anna Reilly, Jenny Hallkvist 

Syfte & Mål:   

Gruppen för anläggning arbetar för att utveckla ridsportens anläggningar på Gotland, med 
fokus på att skapa funktionella, säkra och tillgängliga miljöer för både hästar och ryttare. 
Gruppen hanterar frågor som rör anläggningar på Gotland, inklusive planeringen för den 
regionala ridsportanläggningen, och ansvarar för samordning av besöksverksamhet 
tillsammans med Anna Reilly på Svenska Ridsportförbundet. 
  

 

Mål för 2026: 

- Fortsätta med besöksverksamhet i samarbete med Svenska Ridsportförbundet. 
- Öka kunskapen om anläggningsfrågor och säkerhet genom föreläsningar, workshops och 
erfarenhetsutbyte. 
- Stödja utvecklingen av en regional ridsportanläggning som ett centralt nav för gotländsk 
ridsport. 
 

 



Fokusområden: 

- Säkerhet och kvalitet: Säkerställa att anläggningarna på Gotland har god säkerhetsstandard 
för både hästar och människor. 
- Framtida anläggningsbehov: Identifiera långsiktiga behov och möjligheter för att skapa 
hållbara anläggningar på Gotland. 
 

 

Aktivitet Målgrupp Mål för aktiviteten 

Besök på föreningarnas 
anläggningar Våra föreningar 

Vidareutveckla våra 
föreningars anläggningar, öka 
säkerhet m.m 

 

Aktiviteter för 2026: 

- Fortsätta besöksverksamheten tillsammans med Anna Reilly för att stötta föreningarnas 
anläggningsutveckling. 
- Samverka med föreningar och kommunen för att utveckla den regionala 
ridsportsanläggningen som ett framtida nav för ridsporten på Gotland. 
 

 

Långsiktiga mål (3-5 år): 

- Höja den övergripande kvaliteten på gotländska anläggningar genom kontinuerlig utbildning 
och rådgivning. 
- Regional ridsportanläggning som ett framtida nav för ridsporten på Gotland. 

 

 

Opinion/kommunikation/ 

kommunpåverkan 
Ansvariga:  Amanda Sanchez Westberg, 2 vakanta platser 

Syfte & Mål:   

Gruppen för Opinion/Kommunikation/Kommunpåverkan arbetar för att stärka ridsportens 
röst på Gotland, både politiskt och inom det bredare samhället. Fokus ligger på att bygga 
starka relationer med politiker, myndigheter och andra relevanta aktörer för att skapa bättre 
förutsättningar för ridsporten och dess anläggningar. 

 
 
 



Mål för 2026:   

- Under 2026 är det valår och gruppen Politik och kommunpåverkan kommer: 
1. Behöva fler engagerade medlemmar 
2. Fortsätta driva frågan kring en regional anläggning 
3. Delta på Almedalsveckan 
4. Delta på SvRf’s Ridsportforum i oktober 
5. Samla föreningarnas åsikter kring att nominera och motionera inför Svrf’s stämma 

2027 
6. I ännu större utsträckning söka dialog med politiker kring ridsportens utmaningar och 

framtid 
 

Fokusområde: 

- Påverkansarbete: Vara en stark och tydlig röst för ridsporten i kontakten med politiker, 
tjänstemän och andra beslutsfattare. 
- Kommunikation och relationer: Bygga och underhålla långsiktiga relationer med klubbar, 
politiker och andra intressenter för att säkerställa att ridsportens behov lyfts fram. 
- Kompetensutveckling: Delta i utbildningar och nätverk för att hålla sig uppdaterad och 
stärka sitt påverkansarbete. 
- Anläggning: Arbeta för att ridsporten får en kommunal, central och långsiktigt hållbar 
anläggning på Gotland. 
- Skapa starkare samverkan med klubbarna för att bättre förstå och driva deras frågor mot 
beslutsfattare. 
- Delta i regionala och nationella idrottspolitiska diskussioner för att säkerställa att ridsporten 
får rätt förutsättningar på Gotland. 
- Representera Gotland på Svenska Ridsportförbundets förbundsstämma för att driva viktiga 
frågor och stärka Gotlands röst nationellt. 

 

Aktiviteter för 2026: 

Aktivitet Målgrupp Mål för aktiviteten 
Delta i Almedalsveckan    
Fortsätta driva frågan om anläggningen.   
Delta i fler kompetenshöjande insatser   
Fortsätta bevaka och påverka politiska 
beslut som rör ridsportens 
förutsättningar på Gotland 

  

Representera Gotland på Svenska 
Ridsportförbundets forum  

  

Förbereda inför valåret 2026 genom att 
etablera kontakt med politiska partier 
och kandidater för att lyfta ridsportens 
frågor och behov. 

  

 

 

 



Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 3-5 års plan: 

Vad skall distriktet göra Vad vill man uppnå 
Stärka ridsportens ställning som en 
prioriterad idrott på Gotland  

 

Driva opinion för att skapa ekonomiska och 
strukturella förutsättningar för ridsporten, 
inklusive stöd för anläggningar och utbildning 

 

Arbeta för att Gotland ska ha moderna, 
tillgängliga och hållbara anläggningar som 
kan stödja en växande ridsport. 

 

 

Uppföljning och utvärdering: 

- Löpande uppföljning av påverkansarbete och genomförda möten. 
 

Evenemang  
Ansvariga: Jenny Hallkvist (sammankallande), Stefan Sandelin, Fanny Ahlin, Emelie Ahlin, 
Saga Berg, Clara Norlander, DUS, 8 vakanta platser (en från varje förening) 

Mål:   

Planera, utveckla och genomföra årliga evenemang som Gotlands ridsportförbund genomför 
för våra medlemmar samt för att öka vårt medlemsantal.  

 

Fokusområde inom Evenemang: 

Genomföra våra evenemang med god kvalité för våra medlemmar, samt potentiella 
medlemmar. Nå ut till bredden. Kontinuerligt utvecklingsarbete med våra evenemang. 
Inkludera alla våra medlemmar, samt nya medlemmar. 
 

 

 

Aktiviteter: 

Aktivitet: 
 

Målgrupp Mål för aktiviteten: 

Ridsportgalan Våra medlemmar i alla 
åldrar, samt vänner, familj 
och bekanta 

Inspiration, uppmärksamma 
våra medlemmar, öka 
gemenskap, ha kul 
tillsammans - teambuilding 

Skördefestivalen 
 

Ungdomar, skolungdomar Gemenskap, göra reklam för 
gotländsk ridsport, prova på, 
svara på frågor, ha kul 



Idrottens dag Barn och ungdomar i skolan Nå ut till skolelever som inte 
kommer i kontakt med 
ridsporten på fritiden. Skapa 
nyfikenhet för ridsport och 
nya medlemmar 

 
 
Långsiktig handlingsplan inom verksamhetsområdet 5 års plan 

Vad skall distriktet göra Vad vill man uppnå 
Kontinuerligt utveckla relationen med 
samarbetspartners, Nya och gamla 
 

Utveckla våra evenemang 

Inspirera medlemmar med givande 
evenemang 
 

Öka kunskap, gemenskap, inspiration, 
behålla medlemmar och nå ut till nya 
medlemmar 

 


