SVENSKA RIDSPORTFORBUNDETS
DISTRIKTSORGANISATIONER

Gotlands Ridsportforbund
Verksamhetsplan 2026




Bakgrund: Behovet av att kunna se vilket utbud som erbjuds foreningarna i hela landet
inom ramen for distriktens basutbud.

Syfte: Att alla distrikt sammanstaller sin verksamhetsplan for kommande ar pa ett liknande
satt for att vi skall fa en helhetsbild av vilken verksamhet som erbjuds i hela landet

Mal: Att alla distrikt anvander samma mall for att sammanstalla verksamhetsplanen.

Distriktens roll / Distriktens idé (fran basutbud for distrikten)

Att vara samarbetsorganisation for klubbarna i sitt distrikt.

Att ta till vara klubbarnas intresse i samhallet.

Att distriktet tar hansyn till de behov som finns hos klubbarna.

Att distrikten ar flexibla och anpassar sin verksamhet efter behovet.

Att distriktet genom utbildning, stéd och radgivning ger klubbarna verktyg sa att de kan bedriva en
bra verksamhet for klubbens medlemmar

Distrikt: Gotlands Ridsportféorbund

Antal foreningar: 8 Antal medlemmar: 1224

Distriktets 6vergripande mal:

Gotlands Ridsportforbund skall varna om god ridsport i alla dess former samt vara ett stod

for ungdomarna, klubbarna och deras verksamhet.

Verksamhetsomraden:

Utbildning

Ansvariga: Jenny Hallkvist (sammankallande), Clara Norlander, Anna Jansson Bergqvist,
Ninna Sjo, 8 vakanta platser (utbildningsansvariga eller motsvarande i foreningarna)

Mal:

Genomfora utbildningar som beskrivs nedan under aktiviteter.
Vara lyhorda for nya utbildningsbehov, samt sprida kunskap.

Fokusomrade inom utbildning:

Genomfora vart basutbud med god kvalité, verka for en bredd av utbildningar pa Gotland.
Utbilda flera ledare inom ridsporten.




Aktiviteter:

Aktivitet:

Malgrupp

MaAl for aktiviteten:

Fortbildning Gront kort

Gront kort utbildare

Utveckling, stottning,
gemenskap,
erfarenhetsutbyte

Basutbildning 1-2 st/ar

Organisation/aktivitetsledare

Krav for vidare utbildning,
lagledare, hdja kunskapen

ULK =ungdomsledarkurs

Fran 16 ar och uppat

Fler ungdomsledare

Besoka alla klubbstyrelser

Styrelsemedlemmar

Féreningsutveckling,
samarbete

Ridsportforum 2026
Fdrelasning

Alla klubbmedlemmar

Kunskap och inspiration!

Féreningskonferens

Vara foreningsstyrelser samt
de med tilldelade roller

Samverkan och engagemang

féreningarna att genomfora
Ryttarutveckling niva 1

Baskunskaper for usS Utbildning, stottning,
ungdomssektioner gemenskap
Marknadsfora ”"Ren vinnare” | Foreningar Oka kunskap

Stotta och peppa Foreningar Utbildning

Utbildningsgruppsmote
minst 4 ganger per ar

utbildningsgruppen

Planering aktiviteter, bidrag

Langsiktig handlingsplan inom verksamhetsomradet 5 ars plan

Vad skall distriktet géra

Vad vill man uppna

for ledarskapsutveckling &
medlemsutveckling

Utbilda ledare inom ridsporten, sdka bidrag

Fler utbildade ledare

Inspirera medlemmar med
utbildningsaktiviteter

Oka kunskap, gemenskap, inspiration

vill gora pa klubbniva

Stotta foreningar i de utbildningar som dom

Fler utbildningar




Tavling

Ansvariga: Magnus Christiansson (sammankallande), Eva Wiklund (Distriktsgrenledare
Dressyr), Monica Andersson (Distriktsgrenledare WE), Stefan Sandelin (Distriktsgrenledare
Falttavlan), Helen Hilton Bogren (Distriktsgrenledare Korning), Desirée Andersson
(tillféorordnad Distriktsgrenledare hoppning), 2-3 vakanta platser (officiell funktionar),

vakant (hoppgrenledare)

Mal:

Verka for att fa fler officiella funktionarer till alla tavlingar
Verka for att bibehalla och fa fler tavlingsekipage

Verka for att ”“Code of Conduct” efterfdljs pa tavling

Fokusomréade inom tévling:

Sékerhet

Hastens Valfard

Etik och moral pa tavling

Aktiviteter:

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Ryttarutvecklingsprojekt 2

Ungdomar 14-25 ar

Bli en battre tavlingsryttare

Stoétta vid behov i utvecklandet av
tavlingsgrenar och bedémningar

Alla discipliner

Oka kunskapen hos 6ns ryttare

Fler |atta klasser - Instegstavlingar

Nya tavlingsryttare

Fler tavlingsryttare och fler starter
pa tavlingarna

Tavlingsmote 3-4/ar

Alla arrangorer

Planera tavlingsterminen

Arrangoérsmote

Alla arrangorer

Sprida kunskap om tavlingsarrangemang

Uppmana féreningar att genomfdra den
digitala utbildningen ”Vaccinera
klubben”

Foéreningarna

Sprida kunskap




Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drsplan

Vad skall distriktet géra Vad vill man uppna

Verka for att fa en fungerande tavlingstermin utifran hastens och | Hallbar ridsport pa Gotland fér att skapa
manniskans valfard. bredd.

Ungdom

Ansvariga: Jenny Hallkvist, Clara Norlander, DUS.

Syfte & Mal:

Gotlands Ridsportforbund har som ambition att DUS ska vara sjalvgdende i sitt styrelsearbete
och genomfdra sin ungdomsverksamhet i distriktet.

Fokusomrade inom ungdom:

Gotlands Ridsportférbund kommer att fokusera pa stotta DUS i sin styrelseutveckling. Samt
att nd ut till andra malgrupper och aktiviteter som inte omfattas av DUS verksamhet,
exempelvis att inspirera skolungdomar att hitta ridsporten.

DUS Aktiviteter (med stod av Ungdomsgruppen)

Aktivitet Malgrupp Mal for aktiviteten
Representerade i samtliga DUS Engagemang, inspiration,
regionala och centrala traffar kunskap

som arrangeras

Genomfora DUS-dag DUS och US Inspiration,
samarbetsovningar, ha kul

Kapphastaktivitet tex. pa Barn och ungdomar Roligt och skapa gemenskap
loven, marknader mm.

FULK = Férberedande 11-14 ar Utbildning och inspiration for
ungdomsledarkurs unga ledare

Genomfora en aktivitet pa Alla barn som besdker Roligt och skapa gemenskap
Medeltidsveckan veckan

Viistallet us Fa sd manga foreningar som

mojligt att delta.




Andra Ungdomsaktiviteter

kapphasthoppning eller
ponnyridning

Aktivitet Malgrupp Mal for aktiviteten

Styrelseutveckling DUS Engagemang, inspiration,
kunskap, sjalvstandighet, 6ka
ekonomisk kunskap

Idrottens dag, skolungdomar Inspirera skolungdomar,

gemenskap, gladje, lara
kanna ridsport

Tipsa ungdomar att vara med
i Poangjakten

Alla ungdomar

Gemenskap, kunskap

Langsiktig handlingsplan inom verksamhetsomradet 5 ars plan

Vad skall distriktet géra

Vad vill man uppna

Sdka medel for US-satsning

Styrelseutveckling US

Soka medel for ungdomsverksamhet

Gemenskap, kunskap & erfarenhetsutbyte

Utbyte med annat DUS

Gemenskap och erfarenhetsutbyte

Verka for trygghetsfragan

Paraverksamhet

Ansvariga: Styrelsen (sammankallande), Helen Erlandsson (kontaktperson), 2 vakanta

platser

Mal:

Arrangera aktiviteter som ar speciellt utformade féor medlemmar med olika
funktionsvariationer inom distriktet.

Fokusomrade inom verksamhet for ryttare med funktionsvariation:

aktiviteter under 2026.

Kartlaggning av antalet medlemmar i distriktets klubbar samt inhdmta dnskemal/behov av




Aktivitet

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Enkat utskick till samtliga
klubbar

Véra foreningar

Kartlaggning av onskemal
och behov hos vara
foreningar

Genomgang av vilka
bidrag/hjalpmedel som finns
att soka

Samtliga ridklubbar

Oka/underlatta deltagandet
for personer med
funktionsvariationer

Verka for att paraklasser
anordnas i samband med
tavlingar 2026

Samtliga klubbar

Fler tavlande Para-ekipage

Genomfora Grundkurs for
Para-ledare hosten 2025

Ledare pa ridskolorna

Fler utbildade ledare inom
Pararidningen.

Langsiktig handlingsplan inom verksamhetsomradet 5 ars plan

Vad skall distriktet géra

Vad vill man uppna

Aktivt driva ovanstaende fragor. Viktigt att fa
ledare som genomgatt Grundkursen.

Ett val fungerade forum som hanterar alla
fragor gallande aktiviteter, utbildningar samt
tavlingar for medlemmar med
funktionsvariationer.

Ridskola

Ansvariga: Jenny Hallkvist, 7 vakanta platser (personer fran anslutna ridskolor)

Aktivitet
Aktivitet Malgrupp Mal for aktiviteten
Ridskolemasterskap Ridskolor Introducera fler for tavling
Sammankalla till Ridskolemdéte | Ridskolor Samverkan

Starta kommunikation med
icke anslutna ridskolor

Ej anslutna ridskolor

Samverkan

Mal:

vara foreningar.

Vara ett aktivt stod i arbetet med systematiskt arbetsmiljoarbete och sakerhet runtom hos




Langsiktig handlingsplan inom verksamhetsomradet 5 ars plan

Fa en okad samverkan mellan klubbar pa 6n inom Ridskola frdgor och dven arbeta for att fa
med fler ledare/ridlarare, for att pa sikt hoja utbildningskvalitén pa hela Gotland.

Hoja andelen av SvRF utbildade licensierade tranare och ridlarare, samt stallpersonal och
ledare, for verksamheter som arrangeras inom klubbarnas regi

Att utbildning vid ridskolor och traningsverksamhet arrangeras i klubbarnas regi ska ske med
utbildad personal, dvs licensierade tranare och ridlarare

Fokusomrade inom Ridskola:

Att samtliga anlaggningar dar det bedrivs ridskola har bra sdkerhetstank
Att skapa dialog mellan Ridskola agare for att utbyta idéer och erfarenheter med varandra.

Arbeta for att 6ka tryggheten péa 6ns ridskolor.

Anlaggning

Ansvariga: Amanda Sanchez Westberg (sammankallande), Anna Reilly, Jenny Hallkvist

Syfte & M&l:

Gruppen for anlaggning arbetar for att utveckla ridsportens anlaggningar pa Gotland, med
fokus pa att skapa funktionella, sadkra och tillgadngliga miljoer for bade hastar och ryttare.
Gruppen hanterar fragor som ror anlaggningar pa Gotland, inklusive planeringen for den
regionala ridsportanlaggningen, och ansvarar for samordning av besoksverksamhet
tillsammans med Anna Reilly pa Svenska Ridsportférbundet.

Mal for 2026:

- Fortsatta med besoksverksamhet i samarbete med Svenska Ridsportférbundet.

- Oka kunskapen om anléggningsfragor och sdkerhet genom féreldsningar, workshops och
erfarenhetsutbyte.

- Stodja utvecklingen av en regional ridsportanlaggning som ett centralt nav for gotlandsk
ridsport.




Fokusomraden:

- Sakerhet och kvalitet: Sékerstélla att anlaggningarna pa Gotland har god sakerhetsstandard
for bade hastar och méanniskor.

- Framtida anléaggningsbehov: Identifiera lAngsiktiga behov och méjligheter for att skapa
hallbara anladggningar pa Gotland.

Aktivitet Malgrupp Mal for aktiviteten
Vidareutveckla vara
Besok pa foreningarnas foreningars anlaggningar, oka
anlaggningar Véra foreningar sakerhetm.m
Aktiviteter for 2026:

- Fortsatta besoksverksamheten tillsammans med Anna Reilly for att stotta foreningarnas
anlaggningsutveckling.

- Samverka med foéreningar och kommunen for att utveckla den regionala
ridsportsanlaggningen som ett framtida nav for ridsporten pa Gotland.

Langsiktiga mal (3-5 ar):

- Hoja den overgripande kvaliteten pa gotlandska anlaggningar genom kontinuerlig utbildning
och radgivning.
- Regional ridsportanlédggning som ett framtida nav for ridsporten pa Gotland.

Opinion/kommunikation/

kommunpaverkan

Ansvariga: Amanda Sanchez Westberg, 2 vakanta platser

Syfte & Mal:

Gruppen for Opinion/Kommunikation/Kommunpaverkan arbetar for att starka ridsportens
rost pa Gotland, bade politiskt och inom det bredare samhallet. Fokus ligger pa att bygga
starka relationer med politiker, myndigheter och andra relevanta aktérer for att skapa battre
forutsattningar for ridsporten och dess anlaggningar.




Mal for 2026:

Delta pa Almedalsveckan

ok obd

2027

framtid

Delta pa SvRf’s Ridsportforum i oktober
Samla foreningarnas asikter kring att nominera och motionera infér Svrf’s stamma

- Under 2026 ar det valar och gruppen Politik och kommunpaverkan kommer:
1. Behova fler engagerade medlemmar
Fortsétta driva fragan kring en regional anlaggning

6. |annu storre utstrackning soka dialog med politiker kring ridsportens utmaningar och

Fokusomrade:

tjdnsteman och andra beslutsfattare.

stéarka sitt paverkansarbete.
anlaggning pa Gotland.
beslutsfattare.

far ratt forutsattningar pa Gotland.

- Paverkansarbete: Vara en stark och tydlig rost for ridsporten i kontakten med politiker,

- Kommunikation och relationer: Bygga och underhalla langsiktiga relationer med klubbar,
politiker och andra intressenter for att sakerstalla att ridsportens behov lyfts fram.
- Kompetensutveckling: Delta i utbildningar och natverk for att halla sig uppdaterad och

- Anlaggning: Arbeta for att ridsporten far en kommunal, central och langsiktigt hallbar

- Skapa starkare samverkan med klubbarna for att battre forsta och driva deras fragor mot

- Delta i regionala och nationella idrottspolitiska diskussioner for att sdkerstalla att ridsporten

- Representera Gotland pa Svenska Ridsportforbundets forbundsstamma for att driva viktiga
frdgor och starka Gotlands rost nationellt.

Aktiviteter for 2026:

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Delta i Almedalsveckan

Fortsétta driva fragan om anléaggningen.

Delta i fler kompetenshdjande insatser

Fortsatta bevaka och paverka politiska
beslut som ror ridsportens
forutsattningar pa Gotland

Representera Gotland pa Svenska
Ridsportforbundets forum

Forbereda infor valaret 2026 genom att
etablera kontakt med politiska partier
och kandidater for att lyfta ridsportens
fragor och behov.




Langsiktig handlingsplan inom verksamhetsomradet 3-5 ars plan:

Vad skall distriktet gora Vad vill man uppna

Starka ridsportens stallning som en
prioriterad idrott pa Gotland

Driva opinion for att skapa ekonomiska och
strukturella forutsattningar for ridsporten,
inklusive stod for anlaggningar och utbildning

Arbeta for att Gotland ska ha moderna,
tillgangliga och hallbara anlaggningar som
kan stodja en vaxande ridsport.

Uppfoljning och utvardering:

‘ - Lopande uppfoljning av paverkansarbete och genomforda moten.

Evenemang

Ansvariga: Jenny Hallkvist (sammankallande), Stefan Sandelin, Fanny Ahlin, Emelie Ahlin,
Saga Berg, Clara Norlander, DUS, 8 vakanta platser (en fran varje férening)

Mal:

Planera, utveckla och genomfora arliga evenemang som Gotlands ridsportforbund genomfor
for vara medlemmar samt for att 6ka vart medlemsantal.

Fokusomrade inom Evenemang:

Genomfoéra vara evenemang med god kvalité for vara medlemmar, samt potentiella
medlemmar. Na ut till bredden. Kontinuerligt utvecklingsarbete med vara evenemang.
Inkludera alla vara medlemmar, samt nya medlemmar.

Aktiviteter:
Aktivitet: Malgrupp Mal for aktiviteten:
Ridsportgalan Vara medlemmarialla Inspiration, uppmarksamma
aldrar, samt vanner, familj vara medlemmar, 6ka
och bekanta gemenskap, ha kul
tillsammans - teambuilding
Skordefestivalen Ungdomar, skolungdomar Gemenskap, gora reklam for
gotlandsk ridsport, prova pa,
svara pa fragor, ha kul




Idrottens dag Barn och ungdomar i skolan N3& ut till skolelever som inte

kommer i kontakt med
ridsporten pa fritiden. Skapa
nyfikenhet for ridsport och
nya medlemmar

Langsiktig handlingsplan inom verksamhetsomradet 5 ars plan

Vad skall distriktet gora

Vad vill man uppna

Kontinuerligt utveckla relationen med
samarbetspartners, Nya och gamla

Utveckla vara evenemang

Inspirera medlemmar med givande
evenemang

Oka kunskap, gemenskap, inspiration,
behalla medlemmar och na ut till nya
medlemmar




