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Verksamhetens art och inriktning

Medlemmar 2021 2022

Föreningsmedlemmar 12 444 12 897
Medlemsföreningar vid ingången av året 79 78
Föreningar som upphört med sin verksamhet under året 2 0
Nytillkomna i slutet av året 1 0
Totalt antal Medlemsföreningar vid årsskiftet 78 78

Förbundets ekonomiska utveckling i sammandrag

2021 2022
Nettoomsättning 2 344 779 3 214 167
Offentligrättsliga bidrag 932 254 1 005 787
Årets resultat 170 404 121 459
Eget kapital 1 216 592 1 338 051
Antal anställda 4 4

Soliditet

62% 75%

Nyckeltal: 2021 2022
Omsättning per förening 29 681 41 207 
Omsätttning per föreningsmedlem 188 249 

Västergötlands RsF 
Förbundets resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning
med tilläggsupplysningar. Alla belopp uttrycks i svenska kronor där annat ej anges.

Inom Västergötlands Ridsportförbund finns följande:

Distriktsstyrelsen (DS)
Distriktungdomssektionen (DUS)
Tävlingssektionen (TS)
Distriktskansli med anställd personal

DS är ytterst ansvarig för att den verksamhetsplan som fastställs vid distriktsårsmöte genomförs. DS har också 
det fulla ansvaret för upprättad budget, som skall följa verksamhetsplanen. Det är DS ansvarsfrihet som 
årsmötet tar ställning till, och det är därför av största vikt att samtliga förtroende-valda är införstådda med att 
styrelsen bär det yttersta ansvaret för allt som sker i distriktets regi.

Mandatperioderna för styrelse- och sektionsledamöter upphör i samband med  årsmöte

Samtliga val till förtroendemannaposter förrättas vid distriktets årsmöte.  

Västergötlands Ridsportförbund, nedan förkortat VRsF, är ett av nitton specialdistriktsförbund(SDF)  under 
Svenska Ridsportförbundet. VRsF skall enligt fastställda stadgar och Svenska Ridsportförbundets stadgar, 
såsom SF:ets regionala organ arbeta i enlighet med detta förbunds ändamål 

VRsF:s  verksamhet utövas inom fd Skaraborgs- och Älvsborgs län. Verksamheten är indelad i sektioner, som 
var och en har en fastställd verksamhetsplan med därtill hörande basbudget och verksamhetsbudget. 

Målet med VRsF:s organisation är att det skall vara enkelt för våra medlemmar, föreningarnas funktionärer 
och förtroendevalda att kommunicera med oss på distriktet. Kansliet skall vara den naturliga samordnaren av 
all verksamhet som bedrivs i distriktet, av distriktet, för våra medlemmar.

Förhållandet mellan det egna kapitalet 
och det totala kapitalet

Verksamhetens ekonomiska utfall  har gott och väl uppnått fastställd budget för redovisat år.   
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Planering av utbildning/aktivitet

Genomförande

Årsredovisning för räkenskapsåret 2022-01-01 - - 2022-12-31

Verksamhetschef Magdalena Randver

Sektionerna är direkt underställda distriktsstyrelsen och är samrådsorgan till dem i berörda ärenden. 
Arbetsgrupper kan tillsättas av styrelsen under hela mandatperioden.

Covid-19-effekter

Det som påverkat årets resultat på intäktssidan är bla. Återstartsstöd efter Covid-19, ett fint stöd som vi inte
kommer att kunna räkna med kommande år. Försäljning av den tidigare leasingbilen ligger som vint i årets
resultat. Årets verksamhetskonferens finansierades av RF SISU. Vi erhåller ett extra stöd ifrån vårt samarbete
med folkhögskolan Strömsholm. I verksamheten har vi sett en ökning på såväl tävlings- som
utbildningsverksamheten.

Årets rekrytering av ny verksamhetschef påverkar kostnadsbilden vilket dock fanns med i årets budget.

För att säkerställa bra informationsöverföring ska ordföranden i styrelse och sektioner sträva efter en tät, 
ömsesidig kontakt. Ansvaret för att ta kontakt ska vara ömsesidigt.

Ärenden som skall behandlas av DS ska vara insända skriftligen senast 14 dagar innan distriktssammanträde.

Personal
Kansliet bemannas av fyra konsulenter, varav en är verksamhetschef.  Tjänstgöringsgrad varierar  från 62,5 %-
100 %

Kansliet är distriktets resurs för service och administration av all verksamhet som distriktet ansvarar för. 
Härifrån organiseras och administreras i första hand fastställt basutbud och verksamhetsplan.
Kansliet leds av VC. Antalet anställda kan variera över tid. 
DS ansvarar för att kanslipersonal har erforderlig styrning i form av arbetsbeskrivningar, mål och budget. 
Kansliet ska vara administrativt stöd till sektionerna och arbetsgrupper (se riktlinjer för verksamhet i 
distriktet).

När det är dags för genomförande av möten, träffar och föreläsningar är det viktigt att våra förtroendevalda 
finns med och representerar distriktet. Här är det sektionen som utser kontaktperson för respektive aktivitet. 
Det är också denna person som tillsammans med föreläsare/ kursledare finns med som funktionär i 
deltagarlistan.

Budgetförutsättningar 

Distriktets basutbud beräknas täckas av landstingsbidrag samt medlemsavgifter från distriktets föreningar. All
verksamhet som arrangeras skall kalkyleras till att ge ett överskott på 10 %, detta enligt årsmötesbeslut 2017.
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RESULTATRÄKNING
Org.nr 864000-7129

Not 2021 2022 Konto

Intäkter 1

Verksamhetsintäkter 2 922 336 1 310 821 3010-3799
Offentligsrättsliga bidrag 3 932 254 1 005 787 3810-3859
Medlemsavgifter 4 632 784 776 262 3890-3899
Övriga föreningsintäkter 5 28 690 121 297 3910-3999
Summa intäkter 2 516 064 3 214 167 

Föreningskostnader 6 487 636 689 667 4010-4999
Övriga kostnader 7 523 886 756 609 5010-6999

Personalkostnader, inkl resor, fortb.mm 8 1 333 256 1 846 199 7010-7699
Avskrivningar av materiella anläggningstillgångar 9 7800-7899
Summa kostnader 2 344 779 3 292 475 

Verksamhetens resultat 171 285 -78 307 

Ränteintäkter 0 929 8300-8399
Räntekostnader -881,00 -1 162 8400-8499
Summa finansiella poster -881,00 -233 

Resultat efter finansiella poster 170 404 -78 541 

Övriga bokslutsdispositioner 200 000,00 

Årets resultat 170 404 121 459 
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BALANSRÄKNING
Org.nr 864000-7129 Not 2021 2022

TILLGÅNGAR
Materiella tillgångar
Inventarier 0 -52 671 1210-1259
Summa anläggningstillgångar

Omsättningstillgångar
Varulager 10 72 119 71 994 1400-1499

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 122 392 43 510 1510-1599
Övriga fordringar 83 100 76 832 1600-1699
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 20 759 17 525 1700-1799
Kassa och bank 11 1 661 890 1 616 153 1900-1999

Summa omsättningstillgångar 1 960 259 1 826 014 

SUMMA TILLGÅNGAR 1 960 259 1 773 343 

Eget kapital
Balanserat kapital 1 046 188 1 216 592 2060-2068
Årets resultat 170 404 121 459 2069
Summa eget kapital 1 216 592 1 338 051 

Avsatta medel 200 000 0 2270
Summa långfristiga skulder 200 000 0 

Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder 52 679 44 501 2400-2499
Övriga kortfristiga skulder 89 640 95 564 2510-2899
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 12 401 348 390 273 2900-2999
Summa kortfristiga skulder 543 667 530 338 

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1 960 259 1 868 389 
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Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper

Intäktsredovisning (BFNAR 2002:8, BFNAR 2003:3)

Bidrag (BFNAR 2002:11)

Anläggningstillgångar (BFL 6:7, ÅRL 4:4)

Sedan 2021 tillämpas följande avskrivningstider:

Datorer Direktavskrivning
Kontorsinventarier Direktavskrivning
Övriga större investeringar Enligt plan 5 år

Fordringar (FAR)
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prövning beräknas bli betalt.

Varulager (lager av handelsvaror) (BFL 6:4, ÅRL 4:9,11)

Leasingbil Renault Capture 2022

Not 2 Nettoomsättning 2021 2022
Tiokronan 222 430 359 340 
Tävlingsintäkter 97 100 203 500 
Kursintäkter 446 950 545 740 
Sverigelotten 35 056 36 116 
Reklamintäkt 58 000 59 000 
Övriga intäkter 26 800 95 503 
Försåld tjänst 36 000 11 622 
Summa 922 336 1 310 821 

Varulager värderas med tillämpning av först-in-ut-principen, till det lägsta av anskaffningsvärdet och det 
verkliga värdet på balansdagen.

Mallen för årsredovisningen är hämtad från Riksidrottsförbundet, svensk idrott, Idrottens redovisning. 

Årsredovisningen har upprättats enligt årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna råd och 
vägledningar enligt vad som framkommer av följande noter. Redovisningsprinciperna är, där annat inte 
anges nedan, oförändrade jämfört med föregående år. 

Intäkter redovisas till det verkliga värdet av vad som erhållits eller kommer att erhållas. Bidrag redovisas 
normalt enligt kontantprincipen. Om ett bidrag avser bestämd tidsperiod periodiseras bidraget över 
denna period.

Som bidrag räknas likvida medel som Idrottsföreningen erhåller från bidragsgivare som är ett 
offentligrättsligt organ. Ett villkorat bidrag är ett bidrag som förenats med villkor som innebär 
återbetalningsskyldighet om villkoret inte uppfylls.

Riksidrottsförbundet, Socialstyrelsen. Stöd som avser förvärv av anläggningstillgång reducerar tillgångens 
anskaffningsvärde. Det innebär att tillgången redovisas till nettosanskaffningsvärde, som också utgör 
grund för beräkning av avskrivningens storlek. Uppgift om bruttoanskaffningsvärde och erhållna bidrag 
redovisas i not.

Materiella  anläggningstillgångar värderas till anskaffningsvärde minskat med avskrivningar  enligt plan. 
Avskrivning görs systematiskt över den bedömda ekonomiska livslängden. 
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Not 3
Statliga bidrag 12 000 7 500 
Bidrag SvRF 96 188 165 910 
SDF-bidrag från regionen 530 528 542 885 
RF SISU-bidrag 49 900 
Projektstöd 116 000 116 000 
Samverkan Strömsholm 50 760 40 000 
Samverkan Vara Folkhögskola 12 435 8 424 
Statligt lönebidrag 66 216 16 554 
Licensbidrag SvRF 48 127 58 614 
Summa 932 254 1 005 787 

Not 4 Medlemsavgifter
Fast föreningsavgift 109 200 109 200 
Rörlig avgift, per medlem 447 984 593 262 
Fast ridskoleavgift 75 600 73 800 

632 784 776 262 

Not 5 Övriga föreningsintäkter
Stöd från tillväxtverket 26 349 13 887 
Övrigt 2 341 107 410 
Summa 28 690 121 297 

Not 6 Upplysning föreningskostnader
Priser, medaljer och täcken till serier 87 732 106 446 
Distriktsmästerskap 57 034 73 675 
Övriga kostnader tävling 2 500 3 406 
Profilkläder 22 685 18 327 
Föreningsträffar 40 977 60 650 
Kurskostnader 256 455 370 603 
Övriga kostnader utbildning/konferenser 17 250 33 000 
Kostnader ungdomsverksamheten 193 
Demokratiomkostnader 2 811 23 560 
Summa 487 636 689 667 

Not 7 Övriga  kostnader
Administration, medl.service, rådgivn. 206 983 284 249 
Distriktsbil 79 454 87 572 
Reseersättningar, biljetter 10 421 17 539 
Distriktsmöten, representation 31 584 117 178 
Verksamhetskonferens 49 900 
Arvoden 24 300 22 300 
SISU utbildningsfaktura 24 870 33 089 
Kursledare mot faktura 146 275 144 782 

Summa 523 886 756 609 
Not 8 Medeltal anställd, löner, andra ersättningar och socialakostnader

(ÅRL 5:18a 5:19,20, 22-24, BFN R4 och BFNAR 2002:9)

Medeltal anställda (heltidstjänster)
Antal Antal

Anställda i förbundet 4 4 
Varav män 0 0 
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Arbetskraft
Tjänstmannalöner 1 035 075 1 319 767 
Bilersättning 4 147 
Pensionskostnader 55 330 91 493 
Övriga sociala avgifter 235 724 407 472 
Arbetsmarknadsförsäkring 3 577 507 
Utbildning personal och förtroendevalda 4 363 
Friskvård personal 3 550 8 740 
Övrigt 9 710 
Summa arbetskraft exklusive lönebidrag 1 333 256 1 846 199 

Not 9 Inventarier och verktyg samt avskrivningar
Ingående anskaffningsvärde 96 672 96 672 
Ingående ack avskrivningar -96 672 -96 672 
Förändring ing anskaffningsvärde 28 727 
Utrangering -28 727 
Utgående ack avskrivningar -52 671 
Utgående planenl restvärde 0 -52 671 

Not 10 Varulager
Priser (rosetter, medaljer, plaketter, DM mm) 65 457 67 662 
Profilkläder 5 350 3 020 
Profilgåvor 1 312 1 312 
Summa 72 119 71 994 

Not 11 Kassa och bank
Kontanta medel 144 249 
Bankmedel 1 661 746 1 615 904 
Summa 1 661 890 1 616 153 

Not 12 Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

Upplupna semesterlöner 140 253 143 925 
Upplupna sociala avgifter 32 174 45 221 
Förutbetalda kursavgifter 129 600 130 400 
Ridskoleavgift 115 650 66 410 
Projektstöd 12 347 1 987 
DUS-medel, gåva från förening 2 330 2 330 
Övriga projekt från förbundet 20 000 0 

452 353 390 273 
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