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Vill du leda en ridskoleverksamhet som befinner sig i en 5 V = y
spannande utvecklingsfas?

Bulycke Ryttarforening sdker nu en engagerad och driven
verksamhetschef som vill ta var ridskola i Torslanda till ndsta
niva och vi soker dig som brinner for ledarskap och
ridundervisning!

Om oss

Bulycke Ryttarférening ar en familjar ridskola som erbjuder barn och vuxna att utveckla sin ridkunskap i en
trygg milj6 utifran sina egna forutsattningar och ambitioner. Vi jobbar for en sdker anlaggning och med god
hasthallning dar vara vardegrunder; Trygghet, Gemenskap och Kvalité star i fokus.

Vi ar en ideell forening och medlemmar i Svenska Ridsportférbundet.

Bulycke Ryttarférening har ndrmare 400 medlemmar. | stallet finns 31 hastar/ponnyer i ridskole-
verksamheten, utover det har vi 10 privathastar i medlemsstallet. Vi har ett stort ridhus med tva ridbanor
och ldktare samt en paddock. Anldggningen ligger i ett trevligt omrade nara skogen med fina ridvagar. Vi
anordnar tavlingar i bade hopp och dressyr ett par ganger per termin.

Foreningen ar i en spannande utvecklingsfas dar vi inom snar framtid kommer bygga nya frascha faciliteter i
form av kontor, omkladningsrum, kafé och uppehallsrum.

Om rollen

Som verksamhetschef hos oss far du en nyckelroll i att driva och utveckla ridskolans verksamhet, samtidigt
som du ar en aktiv och uppskattad ridlarare. Dina huvudsakliga arbetsuppgifter fordelas mellan att:

Leda och utveckla verksamheten:

= Ansvara for planering och genomférande av verksamhetens strategier.

= Ekonomisk uppféljning och budgetansvar.

= Du deltar pa styrelsens méten en vardagskvall i manaden och redogér dar for verksamheten.

= Personalansvar for vart engagerade team av instruktorer och stallpersonal.

= Ansvara for hastmaterialet tillsammans med teamet, inklusive inkdp, utbildning samt I6pande
planering av t.ex. hovslagare, veterinar etc.

= Du ar foreningens representant och ansiktet utat i olika sammanhang.

Undervisa som ridlarare:
= Planera och genomfora ridlektioner fér grupper pa olika nivaer och aldrar.
= [Inspirera och utveckla vara elever med sdkerhet och god hasthallning i fokus.
= Vara en god férebild som ledare.
= Vid behov delta i helgaktiviteter, sdsom kurser och tavlingar.

www.bulycke.com



“\;(C\’\E RYTTARF ORE, ”/4'
p \Q (o

@»% BULYCKE RYTTARFORENING

WWW.BULYCKE.COM

)

Vi soker dig som:

= Har dokumenterad utbildning som ridlarare, lagst SRL1.

= Har erfarenhet av att leda och utveckla verksamhet inom hastnaringen.

= Har férmaga att inspirera och skapa engagemang hos bade personal och elever.

* Har god administrativ formaga samt vana vid budgetarbete.

= Aransvarstagande, lyhdrd och kan pa ett strukturerat sitt planera och félja upp fér verksamheten
satta mal.

= En passion for hast och manniska i samspel och ett sdakerhetstank i allt du gor.

= B-korkort

Det ar meriterande om du har:

= BE-korkort
= Kunskaper i Office-paketet och Xenophon

Vi erbjuder:

= En dynamisk och omvaxlande roll med stort eget ansvar.
=  Mojlighet att utveckla och forma verksamheten i samarbete med styrelsen.
= Fantastiska kollegor, elever och hastar i en miljé som praglas av gemenskap och utveckling.

Ansokan

Tjansten omfattar en tillsvidareanstallning pa 100% (eller enligt 6verenskommelse) och vi tillampar
3 manaders provanstallning. Schemalagd arbetstid, vardagar dagtid och kvallstid, helger vid behov. L6n och
tilltrade enligt 6verenskommelse. Tjansten omfattas av kollektivavtal.

Vi lagger stor vikt vid personlig lamplighet och att du ar en person som tycker om att arbeta med bade
manniskor och hastar.

Ar du var nista verksamhetschef? Skicka din ansékan med CV och personligt brev till
styrelsen@bulycke.com senast den 17 juli 2026.

I den har rekryteringen tillampar vi I6pande urval, vilket innebar att du kan komma att bli kallad pa intervju
innan sista ansékningsdag.

Vid fragor ar du valkommen att kontakta ordférande Katja Palmgren, mobil 0730-337337.

Vi ser fram emot din ansokan!

www.bulycke.com


mailto:styrelsen@bulycke.com

